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LA VILLE DE LAGNY SUR-MARNE 

R E C R U T E
UN AGENT DE TRAVERSEE SCOLAIRE  (H/F)
Par voie Contractuelle 

L’agent de traversée scolaire est chargé(e) d’assurer la sécurité des usagers, des enfants ainsi que leur propre sécurité.
Missions : 

· Sécuriser la traversée des piétons (enfants et administrés) sur la voie publique

· Renseigner les usagers des voies publiques

· Signaler les infractions au code de la route aux abords de l’établissement scolaire

· Signaler les accidents

Compétences recherchées :

· Permis B obligatoire

· Connaissances du code de la route

· Connaissances de la réglementation du stationnement

· Connaissance et maîtrise des règles de sécurité.

· Autonomie, réactivité, vigilance

· Maitrise de soi

· Sens du contact, pédagogie

· Être en bonne condition physique

· Respect des horaires, fiabilité

Conditions de travail :

· Moyens :  Chasuble fluo / brassard / Panneaux stop / Bâtons lumineux
· Horaires :  Matin : 8h15-8h45
                    Midi : 11h15-11h45 et 13h15-13h45

                    Soir : 16h15-16h45
Rémunération statutaire + Régime indemnitaire + prime annuelle

Poste à pourvoir rapidement

Si vous êtes intéressé(e)s par cette offre, merci d'adresser votre candidature : 
A Monsieur le Maire
 Mairie de Lagny-sur-Marne
2 place de l'Hôtel de Ville
77400 Lagny-sur-Marne 

Ou par courriel : recrutement@lagny-sur-marne.fr
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