
 
 

 

LA VILLE DE LAGNY-SUR-MARNE 
RECRUTE 

 
Vous voulez travailler dans une ville animée à taille humaine alliant dynamisme et charme de l’ancien, 
venez à Lagny-sur-Marne !!! 
Lagny-sur-Marne est une des villes historiques de Seine-et-Marne, au sein de la communauté 
d’agglomération de Marne-et-Gondoire, dont le maire est par ailleurs Président. 
Elle compte actuellement 22 000 habitants dont les tranches d’âge sont réparties de façon équilibrée. 
La ville se doit donc de s’adapter à toutes les composantes de sa population, d’où un programme riche 
et ambitieux. 
Vous êtes dynamique, motivé et voulez contribuer à l’aventure Latignatienne, rejoignez-nous ! 
 

 

UN Responsable du pôle Administratif et Financier du Centre 
Technique Municipal (H/F) 

 

Par voie statutaire ou contractuelle 
 

Filière Administrative (cadre d’emploi Rédacteurs) 
 
 
Sous la direction de la Directrice des Services Techniques, vous assurez la direction du pôle 
administratif et financier, et vous apportez un soutien quotidien dans ces domaines aux différents 
directeurs et aux responsables des Services Techniques. 
 
Missions principales : 
 

- Encadrer et contrôler le travail des assistantes et de l'agent d'accueil et suivre leur plan de 
formation  

- Elaborer et suivre le budget de la direction en collaboration avec la DST et les directeurs de 
pôles, 

- Suivre les demandes de subventions de la direction, 
- Suivre l'exécution administrative et financière des marchés publics de la direction, 
- Apporter votre expertise pour toutes les questions administratives et financières, 
- Administrer et paramétrer le logiciel de gestion des Services Techniques "ATAL", le déployer 

au sein de la direction et des autres services, former et accompagner les utilisateurs au 
quotidien, 

- Rédiger des courriers, certificats administratifs, notes, comptes-rendus et procédures, 
- Rédiger des projets de délibération pour le Conseil Municipal, 
- Vérifier des révisions de prix, établir des certificats de paiement et des décomptes généraux 

et définitifs, 
- Superviser l'archivage au sein de la Direction, 

 
 
 
 
 
 



 
 
Votre profil : 
 

- Qualités en management d’équipes reconnues, 
- Maitrise de la rédaction de documents administratifs, de procédure, 
- Très bonnes connaissances en finances, budget, et marchés publics, 
- Veille juridique indispensable. 

 
Conditions d’exercices du poste :  
 
Temps complet  
 

 

Rémunération statutaire + Régime indemnitaire + prime annuelle + Amicale du personnel 

Si vous êtes intéressé(e)s par cette offre, merci d'adresser votre candidature : 

 

A Monsieur le Maire 

Mairie de Lagny-sur-Marne 

2 place de l'Hôtel de Ville 

77400 Lagny-sur-Marne  

 

Ou par courriel : recrutement@marneetgondoire.fr 

mailto:recrutement@marneetgondoire.fr

