
DESCRIPTIF DE POSTE

Vous souhaitez travailler dans une ville animée, à taille humaine, alliant dynamisme et charme de l’ancien ? 
Lagny-sur-Marne est une ville historique de Seine-et-Marne et fait partie de la Communauté d’Agglomération de 
Marne et Gondoire, dont le maire est par ailleurs président.
Elle compte actuellement 22 000 habitants dont les tranches d’âge sont réparties de façon équilibrée. La ville se doit donc de 
s’adapter à toutes les composantes et attentes de sa population, d’où un programme riche et ambitieux.
Vous êtes dynamique, motivé et voulez contribuer à l’aventure latignatienne, rejoignez-nous !

Texte d’introduction

Principales missions

LA VILLE DE LAGNY-SUR-MARNE RECRUTE 
PAR VOIE STATUTAIRE OU CONTRACTUELLE

INTITULÉ DU POSTE

LA VILLE DE  
LAGNY-SUR-MARNE 

RECRUTE

2, place de l’Hôtel de Ville, 77400 Lagny-sur-Marne
Tél. 01 64 12 74 00
www.lagny-sur-marne.fr

Catégorie A Catégorie B Catégorie C Filière OU



Rémunération statutaire + RIFSEEP, Amicale du personnel

Temps de travail Poste à pourvoir au

Date limite de candidature Poste ouvert aux travailleurs handicapés OUI NON

Compétences et profil requis

Conditions du poste et rémunération

VOUS SOUHAITEZ POSTULER ? 
Envoyez votre candidature (lettre de motivation + CV) à :

Monsieur le Maire 

Mairie de Lagny-sur-Marne
2, place de l’Hôtel de ville
77400 Lagny-sur-Marne

Ou en ligne sur :

DESCRIPTIF DE POSTE

LA VILLE DE  
LAGNY-SUR-MARNE 

RECRUTE


	Introduction: Nous recherchons un Agent Polyvalent motivé et autonome pour rejoindre notre Service Technique. Ce poste clé implique une variété de missions essentielles à l'entretien et au bon fonctionnement de nos installations. Si vous êtes une personne débrouillarde, capable de gérer diverses tâches techniques et que vous possédez de solides compétences en maintenance, cette opportunité est faite pour vous. Vous intégrerez une équipe dynamique où votre polyvalence sera un atout majeur pour assurer la qualité et la sécurité de nos infrastructures.
	Introduction 1: En tant qu'agent Polyvalent, vos missions principales seront les suivantes :

Maintenance et dépannage technique : Effectuer des interventions préventives et curatives sur les installations (réparation de fuites et de robinetterie, débouchage de canalisations, etc.).

Polyvalence "tous corps d'état" en second œuvre : Réaliser des petits travaux d'entretien et de réparation dans divers corps de métiers (maçonnerie, peinture, électricité simple, serrurerie, menuiserie, etc.).

Gestion des équipements et locaux : Assurer la propreté, le rangement et la bonne tenue des locaux techniques, du matériel et des outils mis à disposition.

Suivi et reporting : Rendre compte des interventions effectuées, signaler les dysfonctionnements majeurs et proposer des améliorations.

Participation aux opérations spécifiques : Contribuer à la préparation et au suivi des chantiers, ou à toute autre tâche technique ponctuelle nécessitant une polyvalence.
	Champ de texte 394: AGENT POLYVALENT REGIE BATIMENT (H/F)
	Case à cocher 747: Off
	Case à cocher 748: Off
	Case à cocher 749: Oui
	Champ de texte 142: TEMPS COMPLET
	Champ de texte 391: 01/11/2025
	Champ de texte 392: 01/10/2025
	Case à cocher 745: Oui
	Case à cocher 746: Off
	Introduction 2: Compétences en maintenance et dépannage de premier niveau :

Maîtrise des interventions courantes sur les installations sanitaires (recherche et réparation de fuites, remplacement de robinetterie, débouchage, etc.).

Polyvalence "tous corps d'état" en second oeuvre : Capacité à intervenir sur des petits travaux en maçonnerie, peinture, électricité simple, serrurerie et menuiserie.

Connaissance et application des règles de sécurité liées aux interventions techniques.

Aptitude à utiliser un outillage varié et à lire des schémas simples.

Qualités Personnelles et Savoir-être
Autonomie et sens de l'initiative : Capacité à organiser son travail et à intervenir de manière proactive.

Polyvalence et adaptabilité : Forte aptitude à passer d'une tâche à l'autre et à s'adapter aux différentes situations rencontrées.

Rigueur et méthode : Souci du détail, respect des procédures et qualité d'exécution.

Sens du service et bon relationnel : Aptitude à communiquer efficacement avec les différents interlocuteurs.

Réactivité et gestion des urgences : Capacité à intervenir rapidement en cas de problème urgent.

Esprit d'équipe : Aptitude à collaborer et à s'intégrer au sein d'un service technique.

Profil
Formation de type CAP/BEP en maintenance, bâtiment ou dans un domaine technique équivalent.

Une expérience significative sur un poste similaire est souhaitée.

Permis B indispensable.

	Champ de texte 395: https://jobaffinity.fr/apply/pwiji50hksxu1fwcyh
	Liste déroulante 2: [Technique]
	Liste déroulante1: [Technique]


