LAGNY

ORDRE DU JOUR - CONSEIL MUNICIPAL DU 07 OCTOBRE 2025

SERVICE

N°

TITRE

CONSEIL MUNICIPAL

[

Adoption du procés-verbal de la séance du 24/06/2025 (Annexe 1)

N

Décisions du Maire

w

Suppression d'un poste d'adjoint au Maire vacant (Annexe 2)

4|Rapport annuel d’activité du délégataire « La Maison Bleue » — Créche du quartier des TANNEURS

(Annexe 3)

INTERCOMMUNALITE

(S

Bilan d’activité 2024 du délégataire du stationnement payant « SAGS » (Annexe 4)

[=2)

Rapport annuel sur le Prix et la Qualité du Service de I’Eau Potable pour I’année 2024 (Annexe 5)

~

Rapport annuel du Syndicat Intercommunal pour I'Enlévement et le Traitement des REsidus Ménagers
(SIETREM) pour I’année 2024 (Annexes 6 et 6bis)

AFFAIRES CIVILES 8|Instauration de cavurnes au cimetiere (Annexe 7)
FINANCES 9|Abrogation de la délibération n°11 du 24 juin 2025
10 Transfert d’office de la Rue de Strasbourg (parcelles AE 265 — AE 267 — AE 268 — AE 269) et du Quai
du Pré Long (parcelle AE 256) dans le domaine public communal (Annexes 8, 9, 10 et 10bis)
1, |Lancement de la procédure de transfert d’office des voies desservant le lotissement « LES COTEAUX »
URBANISME (Annexes 11 et 11bis)
1,/ Lancement de la procédure de transfert d’office « COTTAGE 1 » dans le domaine public communal
(Annexes 12 et 12bis)
13| Point d'information: Modification n°2 du Plan Local d'Urbanisme (PLU)
1 Convention de partenariat avec la CAMG — Intervention des DUMISTES sur le temps scolaire
(Annexe 13)
15| Convention de partenariat avec I’association Tennis Club Lagny-Pomponne (TCLP) (Annexe 14)
ENFANCE

16

Convention de partenariat avec les coopératives scolaires — Participation financiére de la Ville aux
classes d’environnement pour les cycles 3 organisées par les écoles élémentaires de la Ville (Annexe 15)

17

Participation financiére de la ville aux parcours d’Education Artistique et Culturelle (EAC) et aux sorties
en faveur de la pratique sportive et du savoir rouler

RESSOURCES HUMAINES

1

[ed

Annualisation du temps de travail des agents polyvalents des équipements sportifs

19

Création d’un poste de Chargé de mission Hygiéne et sécurité du patrimoine bati

2

o

Création d’un poste de Chargé de mission commerce

21

Création d’un poste de Chauffeur livreur au sein de la cuisine centrale a temps non complet

2

N

Création d’un poste d’agent polyvalent de ’Hotel de Ville

2

w

Modification du tableau des effectif§ tes emplois permanents
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