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SERVICE N° TITRE

1 Procès-verbal de la séance du 16 décembre 2025 - (Annexe 1)

2 Décision du Maire

3 Délégation d'attributions du Conseil Municipal au Maire

4 Rapport de situation en matière d'égalité entre les femmes et les hommes pour l'année 2025 - (Annexe 2)

5 Rapport d'Orientation Budgétaire 2026 - (Annexe 3)

6 Création des Commissions municipales et désignation des membres 

7
Fixation des conditions de dépôts des listes de la commission d'appel d'offres (CAO) et de la

commission de délégation des services publics (CDSP)

8
Election des membres de la Commission d'appel d'offres (CAO) et de la Commission de Délégation de 

Service Public (DSP)

9 Création du Comité social territorial (CST) et de la Formation spécialisée

10 Création de la Commission communale pour l’accessibilité aux personnes handicapées

11
Désignation des délégués du Syndicat Intercommunal des Centres de Pédagogie et de Réadaptation pour 

Handicapés (SICPRH)

12
Désignation du représentant au sein de la Société Publique Locale d’Aménagement de Marne-et-

Gondoire (SPLA) 

13
Désignation du représentant au sein de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées 

(CLECT)

14 Fixation des indemnités de fonction des élus - (Annexe 4)

15 Fixation des indemnités de fonction des élus - Complément indemnitaire - (Annexe 5)

16 Frais de représentation du Maire

17 Frais de déplacement des élus

18 Formation des élus

19 Création de deux activités accessoires "Suivi et coordination des grands projets d'investissement"

20 Création d’une activité accessoire « chargé de programmes de réussite éducative »

21 Création d’emplois non permanents pour faire face aux accroissements temporaires d’activité

22 Modification du tableau des effectifs
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