LA VILLE DE

LAGNY LAGNY-SUR-MARNE

sur Marne

RECRUTE

DESCRIPTIF DE POSTE

Vous souhaitez travailler dans une ville animée, a taille humaine, alliant dynamisme et charme de I’ancien ?
Lagny-sur-Marne est une ville historique de Seine-et-Marne et fait partie de la Communauté d’Agglomération de
Marne et Gondoire, dont le maire est par ailleurs président.

Elle compte actuellement 22 000 habitants dont les tranches d’age sont réparties de facon équilibrée. La ville se doit donc de
s'adapter a toutes les composantes et attentes de sa population, d’ob un programme riche et ambitieux.

Vous étes dynamique, motivé et voulez contribuer & I'‘aventure latignatienne, rejoignez-nous !

LA VILLE DE LAGNY-SUR-MARNE RECRUTE
PAR VOIE STATUTAIRE OU CONTRACTUELLE

INTITULE DU POSTE AGENT POLYVALENT

[ | Catégorie A [ CatégorieB v Catégorie C | Filiere Technique OU Technique

Texte d’introduction

Nous recherchons un Agent Polyvalent motivé et autonome pour rejoindre notre Service
Technique. Ce poste clé implique une variété de missions essentielles a I'entretien et au bon
fonctionnement de nos installations, avec un accent particulier sur les interventions en électricité.
Si vous étes une personne débrouillarde, capable de gérer diverses taches techniques et que
vous possédez des compétences avérées en électricité, cette opportunité est faite pour vous.
Vous intégrerez une équipe dynamique ou votre polyvalence sera un atout majeur pour assurer la
qualité et la sécurité de nos infrastructures.

Principales missions

En tant qu'agent polyvalent avec des connaissances en électricité, vos missions principales seront variées et essentielles a I'entretien de nos installations :

Maintenance et dépannage en électricité : Vous effectuerez des interventions préventives et curatives sur nos systemes électriques. Cela inclut la
recherche de pannes, le remplacement d’appareillages électriques, la remise en état des installations, ainsi que la maintenance des équipements
électriques des batiments.

Polyvalence "tous corps d'état" en second ceuvre : Au-dela de I'électricité, vous serez amené(e) a réaliser des petits travaux d'entretien et de réparation
dans divers corps de métiers du second ceuvre. Cela comprendra des interventions courantes en magonnerie Iégere, des retouches de peinture, des
réparations de serrurerie, ou des ajustements en menuiserie. Votre capacité a intervenir sur ces différents fronts sera cruciale pour le bon maintien de nos
infrastructures.

Gestion des équipements et locaux techniques : Vous assurerez la propreté, le rangement et la bonne tenue des locaux techniques, ainsi que du matériel
et des outils mis a votre disposition. Une organisation rigoureuse est primordiale pour I'efficacité de nos opérations.

Suivi et reporting : Vous devrez rendre compte avec précision des interventions effectuées, signaler tout dysfonctionnement majeur et étre force de
proposition pour I'amélioration continue de nos installations et de nos méthodes de travail.

Participation aux opérations spécifiques : Votre polyvalence sera particulierement appréciée lors d'opérations ponctuelles nécessitant des interventions sur
différents corps de métier, contribuant ainsi a la fluidité et a la rapidité d'exécution de nos projets techniques.
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Compétences et profil requis

Compétences Techniques

Maitrise avérée en électricité :
a— 2

des basse tension (courants forts et faibles).
Capacité & diagnostiquer les pannes, remplacer des i (prises, i

Compé en mai : et curative des ions électri
Connaissance des régles de sécurité électrique (consignation, habilitations, etc.).

et intervenir sur des tableaux électriques.

Connaissances solides "tous corps d'état” en second ceuvre :
ie Igere : Réalisation de petits de saignées, petites reprises d'enduits.
Peinture : Préparation de surfaces, application de peinture sur petites et moyennes surfaces, retouches.

Electricité (premier niveau) : d prises), d'éclairage, petites vérifications.
Serrurerie : Réglage et réparation de serrures et quincaillerie, remplacement de cylindres.
iserie : Petites ré i de portes, ajt fixation d'éléments.

Connaissance des régles de sécurité lies aux iques (port des EPI, on électrique, efc.).
Capacité & lire et interpréter des plans ou schémas électriques simples.

Maitrise des outils spécifiques & chaque corps de métier (outillage électroportatif, etc.).
Qualités Personnelles et Savoir-étre

Autonomie et sens de linitiative : Capacité & organiser son travail, prioriser les taches et intervenir de maniére proactive.
Polyvalence et adaptabilité : Aptitude  passer d'une tache & I'autre et & s'adapter aux diffé situations techni
Rigueur et méthode : Souci du détail, respect des procédures et qualité d'exécution.

Sens du service et bon relationnel : Aptitude & i avec les util etles membres de 'équipe.
Réactivité et gestion des urgences : Capacité 4 intervenir rapidement en cas de probléme urgent.

Esprit d'équipe : Aptitude & collaborer et a s'intégrer au sein d'un service technique.

Profil

Conditions du poste et rémunération

Rémunération statutaire + RIFSEEP, Amicale du personnel

Temps de travail TEMPS COMPLET

Date limite de candidature 08/06/2026

Poste & pourvoir au 08/07/2026

Poste ouvert aux travailleurs handicapés vIoul [ NON

VOUS SOUHAITEZ POSTULER ?

Envoyez votre candidature (letire de motivation + CV) & :

Monsieur le Maire

Mairie de Lagny-sur-Marne
2, place de I'Hotel de ville
77400 Lagny-sur-Marne

Ou en ligne sur:

https://jobaffinity.fr/apply/wrstuOx7bwezor2may
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Maîtrise avérée en électricité :
Connaissance des installations électriques basse tension (courants forts et faibles).
Capacité à diagnostiquer les pannes, remplacer des appareillages (prises, interrupteurs, luminaires) et intervenir sur des tableaux électriques.
Compétences en maintenance préventive et curative des installations électriques.
Connaissance des règles de sécurité électrique (consignation, habilitations, etc.).

Connaissances solides "tous corps d'état" en second œuvre :
Maçonnerie légère : Réalisation de petits scellements, rebouchage de saignées, petites reprises d'enduits.
Peinture : Préparation de surfaces, application de peinture sur petites et moyennes surfaces, retouches.
Électricité (premier niveau) : Remplacement d'appareillages (interrupteurs, prises), changement d’équipements d’éclairage, petites vérifications.
Serrurerie : Réglage et réparation de serrures et quincaillerie, remplacement de cylindres.
Menuiserie : Petites réparations de portes, ajustements, fixation d'éléments.

Connaissance des règles de sécurité liées aux interventions techniques (port des EPI, consignation électrique, etc.).
Capacité à lire et interpréter des plans ou schémas électriques simples.
Maîtrise des outils spécifiques à chaque corps de métier (outillage électroportatif, etc.).

Qualités Personnelles et Savoir-être

Autonomie et sens de l'initiative : Capacité à organiser son travail, prioriser les tâches et intervenir de manière proactive.
Polyvalence et adaptabilité : Aptitude à passer d'une tâche à l'autre et à s'adapter aux différentes situations techniques rencontrées.
Rigueur et méthode : Souci du détail, respect des procédures et qualité d'exécution.
Sens du service et bon relationnel : Aptitude à communiquer efficacement avec les utilisateurs et les membres de l'équipe.
Réactivité et gestion des urgences : Capacité à intervenir rapidement en cas de problème urgent.
Esprit d'équipe : Aptitude à collaborer et à s'intégrer au sein d'un service technique.

Profil

Formation de type CAP/BEP en électricité, maintenance ou bâtiment.
Une expérience significative sur un poste similaire, idéalement en environnement tertiaire ou ERP, est souhaitée.
Permis B indispensable.
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