
DESCRIPTIF DE POSTE

Vous souhaitez travailler dans une ville animée, à taille humaine, alliant dynamisme et charme de l’ancien ? 
Lagny-sur-Marne est une ville historique de Seine-et-Marne et fait partie de la Communauté d’Agglomération de 
Marne et Gondoire, dont le maire est par ailleurs président.
Elle compte actuellement 22 000 habitants dont les tranches d’âge sont réparties de façon équilibrée. La ville se doit donc de 
s’adapter à toutes les composantes et attentes de sa population, d’où un programme riche et ambitieux.
Vous êtes dynamique, motivé et voulez contribuer à l’aventure latignatienne, rejoignez-nous !

Texte d’introduction

Principales missions

LA VILLE DE LAGNYSURMARNE RECRUTE 
PAR VOIE STATUTAIRE OU CONTRACTUELLE

INTITULÉ DU POSTE

LA VILLE DE  
LAGNYSURMARNE

RECRUTE

2, place de l’Hôtel de Ville, 77400 Lagny-sur-Marne
Tél. 01 64 12 74 00
www.lagny-sur-marne.fr

Catégorie A Catégorie B Catégorie C Filière OU

Un ou une auxiliaire de puériculture 

Médico-sociale  - 

La Ville de Lagny-sur-Marne, engagée dans une démarche d’accueil de qualité pour les tout-petits, 
recrute un ou une auxiliaire de puériculture pour renforcer ses équipes en crèche municipale. 

Sous la responsabilité de la directrice de la structure, vous contribuerez à l’éveil, au bien-être et à la 
sécurité des enfants accueillis, dans le respect des valeurs du service public et des principes 
éducatifs de la collectivité. 

La crèche charpentier propose de l'accueil permanent pour 32 enfants, de l'accueil occasionnel et 
propose 2 fois par semaine des ateliers à une assistante maternelle de la crèche familiale.

Votre mission s’articulera autour des axes suivants : 

- Accueillir et accompagner les enfants de 3 mois à 3 ans à plein temps ou temps partiel dans 
leur développement quotidien (soins, repas, sieste, activités d’éveil) 
- Participer à la mise en œuvre du projet pédagogique de la crèche
- Collaborer avec une équipe pluridisciplinaire (éducateurs de jeunes enfants, auxiliaires de 
puériculture, aide-auxiliaire, assistante maternelle, psychologue, médecin) 
- Veiller au respect des règles d’hygiène et de sécurité 
- Encadrer les stagiaires et les évaluer 
- Repérer les signes de maladie et donner les médicaments sous ordonnances et sous la 
responsabilité de la puéricultrice



Rémunération statutaire + RIFSEEP, Amicale du personnel

Temps de travail Poste à pourvoir au

Date limite de candidature Poste ouvert aux travailleurs handicapés OUI NON

Compétences et profil requis

Conditions du poste et rémunération

VOUS SOUHAITEZ POSTULER ? 
Envoyez votre candidature (lettre de motivation + CV) à :

Monsieur le Maire 

Mairie de Lagny-sur-Marne
2, place de l’Hôtel de ville
77400 Lagny-sur-Marne

Ou en ligne sur :

DESCRIPTIF DE POSTE

LA VILLE DE  
LAGNYSURMARNE

RECRUTE

- Être titulaire du diplôme d'état d'auxiliaire de puériculture (obligatoire) 
- Expérience en crèche ou en structure d’accueil petite enfance (apprécié) 
- Savoir travailler en équipe, faire preuve de diplomatie, de patience et de bienveillance.  
- Être capable de maintenir ses connaissances (exemple : réunions en équipe, formations)  
- Faire preuve de dynamisme et être moteur d'un groupe (proposer des action éducatives, 
collaboration avec les crèches pour les animations)  
- Être responsable (soins, surveillance, prévention) 
- Avoir connaissance des normes d’hygiène et de sécurité en vigueur
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https://jobaffinity.fr/apply/s03hzlieye34wxa1hw


