
DESCRIPTIF DE POSTE

Vous souhaitez travailler dans une ville animée, à taille humaine, alliant dynamisme et charme de l’ancien ? 
Lagny-sur-Marne est une ville historique de Seine-et-Marne et fait partie de la Communauté d’Agglomération de 
Marne et Gondoire, dont le maire est par ailleurs président.
Elle compte actuellement 22 000 habitants dont les tranches d’âge sont réparties de façon équilibrée. La ville se doit donc de 
s’adapter à toutes les composantes et attentes de sa population, d’où un programme riche et ambitieux.
Vous êtes dynamique, motivé et voulez contribuer à l’aventure latignatienne, rejoignez-nous !

Texte d’introduction

Missions principales

LA VILLE DE LAGNYSURMARNE RECRUTE 
PAR VOIE STATUTAIRE OU CONTRACTUELLE

INTITULÉ DU POSTE

LA VILLE DE  
LAGNYSURMARNE

RECRUTE

2, place de l’Hôtel de Ville, 77400 Lagny-sur-Marne
Tél. 01 64 12 74 00
www.lagny-sur-marne.fr

Catégorie A Catégorie B Catégorie C Filière OU

Animation - Service civique

Animation Animation

Le service des rythmes de l'enfant de la ville de Lagny-sur-Marne recherche des jeunes volontaire en service civique pour
l’encadrement des enfants en accueil du matin, midi, soir, mercredis et vacances scolaires.

- Encadrement des enfants sur le temps périscolaire
- Assurer la sécurité physique, morale et affective des enfants encadrés



Rémunération statutaire + RIFSEEP, Amicale du personnel

Temps de travail Poste à pourvoir au

Date limite de candidature Poste ouvert aux travailleurs handicapés OUI NON

Missions secondaires ou spécifiques

Conditions du poste et rémunération

VOUS SOUHAITEZ POSTULER ? 
Envoyez votre candidature (lettre de motivation + CV) à :

Monsieur le Maire 

Mairie de Lagny-sur-Marne
2, place de l’Hôtel de ville
77400 Lagny-sur-Marne

Ou en ligne sur :

DESCRIPTIF DE POSTE

LA VILLE DE 
LAGNYSURMARNE

RECRUTE

Compétences et profil requis

2, place de l’Hôtel de Ville, 77400 Lagny-sur-Marne
Tél. 01 64 12 74 00
www.lagny-sur-marne.fr

- Monter et animer des projets d'animations

Service civique dès que possible

30/09/2027

https://jobaffinity.fr/apply/ppy7h3vtye7hcldsq4

- Ponctualité
- Bonne présentation et bon relationnel avec les enfants
- Sens du travail en équipe
- Savoir mettre en place des projets
- Dynamisme, pédagogie, patience
- Sens de l’écoute, de l’observation et des responsabilités


