LA VILLE DE
LAGNY LAGNY-SUR-MARNE
RECRUTE

sur Marne

DESCRIPTIF DE POSTE

Vous souhaitez travailler dans une ville animée, a taille humaine, alliant dynamisme et charme de I’ancien ?
Lagny-sur-Marne est une ville historique de Seine-et-Marne et fait partie de la Communauté d’Agglomération de
Marne et Gondoire, dont le maire est par ailleurs président.

Elle compte actuellement 22 000 habitants dont les tranches d‘@ge sont réparties de facon équilibrée. La ville se doit donc de
s'‘adapter & toutes les composantes et attentes de sa population, d’ou un programme riche et ambitieux.

Vous étes dynamique, motivé et voulez contribuer & I'‘aventure latignatienne, rejoignez-nous !

LA VILLE DE LAGNY-SUR-MARNE RECRUTE
PAR VOIE STATUTAIRE OU CONTRACTUELLE

INTITULE DU POSTE Référent famille (H/F)

] Catégorie A [v] Catégorie B [v] Catégorie C | Filiere Administrative ou -

Texte d’introduction

Sous l'autorité de la Direction de la dynamique des Quartiers, le/la Référent(e) Famille contribue au
développement et a la mise en ceuvre du projet familles de la structure.

lI/elle favorise la participation des familles, soutient les initiatives des habitants et développe des actions
collectives répondant aux besoins identifiés sur le territoire.

lI/elle travaille en lien étroit avec I'équipe du centre, les habitants, les bénévoles et les partenaires
institutionnels et associatifs.

Principales missions

- Elaborer et piloter le projet famille en cohérence avec le projet social

- Développer des actions en direction des familles (ateliers parentalité, café des parents, temps d'échanges, sorties et
loisirs, projet initiés par les habitants)

- Acceuillir, écouter et orienter les familles

- Favoriser la participation des habitants

- Développer le partenariat local (CAF, Collectivités, associations, structures scolaires, etc)

- Coordonner de I'équipe d'animation, accueillir et accompagner les stagiaires et les bénévoles.

- Contribuer aux actions transversales du centre social (temps forts, événements, sorties...)

- Assurer une veille sur les dispositifs, appels a projets, et évolution des politiques familiales adultes et séniors.

- Disponibilités ponctuelles en soirée et weekend.
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Compétences et profil requis

Vous disposez idéalement :

D'une formation dans le domaine social, socio-éducatif, de I'animation ou du développement local ; d'une
expérience dans |I'accompagnement ou l'animation aupres des familles ; de compétences en conduite de
projet ; de bonnes capacités rédactionnelles et organisationnelles ; d'une bonne connaissance du travail
partenarial.

Vous étes reconnu-e pour votre écoute, votre dynamisme, votre capacité a créer du lien et votre godt pour
le travail en équipe.

Conditions du poste et rémunération

Rémunération statutaire + RIFSEEP, Amicale du personnel

Temps de fravail 37-2 Poste & pourvoir qu 19/11/2026

Date limite de candidature Poste ouvert aux travailleurs handicapés vIoul LINON

VOUS SOUHAITEZ POSTULER ?
Envoyez votre candidature (lettre de motivation + CV) & :
Monsieur le Maire

Mairie de Lagny-sur-Marne
2, place de I'Hotel de ville
77400 Lagny-sur-Marne

Ou en ligne sur:

https://jobaffinity.fr/apply/got3wnkgj1bgmvewrm



